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Titulo |
INSTITUCION

Articulo 1: La Caja de Prevision Social del Colegio de Escribanos de la
Provincia de Buenos Aires, creada por ley 5015, con domicilio en la ciudad de La
Plata, continuara funcionando como persona juridica de derecho publico no
estatal, bajo la denominacién de Caja de Seguridad Social para Escribanos de la
Provincia de Buenos Aires.

Articulo 2: Estan comprendidos en las previsiones de esta ley:

a) Los escribanos en actividad, titulares o adscriptos de registro de escrituras
publicas de la Provincia.

b) Los actuales jubilados y pensionados de la Caja.

¢) Los causahabientes de los afiliados fallecidos en el limite y orden que esta
ley preveé.

Articulo 3: La afiliacion y contribucién al fondo de la Caja regida por la
presente ley es obligatoria para los escribanos en ejercicio de la profesion como
titulares o adscriptos de Registros.

Articulo 4: El hecho de ser afiliado a cualquier otro régimen de prevision, no
exime al Escribano de la obligacién impuesta por el articulo anterior.

Los servicios prestados por los incorporados, bajo otros regimenes, les seran
reconocidos de acuerdo con el régimen de reciprocidad jubilatoria.

Articulo 5: Sin perjuicio de los convenios preexistentes la Caja podra celebrar
nuevos convenios relativos a reciprocidad jubilatoria.

Titulo Il
DEL CAPITAL

Articulo 6: El capital de la Caja se formaré:

a) Con los aportes personales de sus afiliados establecidos en el articulo 11.

b) Con los aportes para el fondo de compensacion que se crea en el Titulo IV,
Capitulo IV.

c) Con los aportes para el fondo de subsidios que se crea en el Titulo IV
Capitulo V.

d) Con el diez por ciento (10%) de los honorarios judiciales, a cargo de los
escribanos en los asuntos que intervengan como notarios y sobre los montos que
en cada caso se regulen.

e) Con la tercera parte del valor de los folios en actuacién notarial.

f) Con el cuatro por mil, a cargo de los otorgantes, en los actos protocolares
de transmisién de dominio a titulo oneroso, sobre el monto asignado en la
operacion o la valuacion fiscal, el que fuere mayor.

g) Con el uno y medio por mil, a cargo de los otorgantes, en los actos
protocolares de constitucién o modificacion de derechos reales a titulo oneroso,
sobre el monto asignado a la operacién.



h) Con el diez por ciento del honorario de ley, o del establecido por el Consejo
Directivo, a cargo de los otorgantes, en los demdas actos protocolares no
enumerados en los incisos anteriores.

i) Con el diez por ciento (10%) de los honorarios judiciales, a cargo de los
obligados al pago, calculado sobre el monto que en cada caso se regule a los
escribanos intervinientes como notarios.

j) Con los resultados que generen las inversiones que realice la Caja.

k) Con el importe de las sanciones previstas en la Ley Organica del
Notariado.

I) Con las donaciones y legados que se le hicieren.

m) Con los aportes extraordinarios a cargo de sus afiliados, que establezca
el Consejo Directivo por el voto de las dos terceras partes de sus miembros.

Los aportes contemplados en los incisos f), g), y h) del presente articulo no
seran de aplicacion en los supuestos previstos en el articulo 258 incisos 1), 2) y 8)
y 259 incisos 28) 28 bis) y 29) de la ley 10.397 (T.O. Resolucién del Ministerio de
Economia 294/96 y sus modificatorias leyes 11.904, 12013, 12.037, 12.049 y
12.073).

El Consejo Directivo, con el voto de las dos terceras partes de sus
miembros, podra aplicar reducciones a las alicuotas o al porcentual fijados
en los incisos f), g) y h), o establecer una escala porcentual inferior, en
funcion del caracter oneroso o gratuito de los actos, o del honorario
correspondiente. Asimismo podrd interpretar y encuadrar las distintas
figuras juridicas a los supuestos enunciados. (Parrafo agregado por Ley N°
12.940/02).

Articulo 7: Los recursos de la Caja seran destinados al pago de las
prestaciones que acuerda; a los gastos de administracion y a la adquisicion de los
bienes que se requieran para el cumplimiento de sus fines; e invertidos:

a) en préstamos a sus afiliados;

b) en el Cofre Fedatario de Responsabilidades;

¢) en depdsitos bancarios a plazo fijo o en caja de ahorro y toda otra forma
redituable;

d) en titulos y valores de la renta publica;

e) en inversiones inmobiliarias y de cualquier otro tipo, en cuanto tiendan a
consolidar el patrimonio de la Caja y la obtencién a través de ellas de una renta
para la misma. Para este supuesto se requerird la aprobacion del Consejo
Directivo por el voto de las dos terceras partes de sus miembros.

En ningun caso podra el Consejo invertir los fondos de la Caja con otros fines
que los autorizados, bajo la responsabilidad personal de sus miembros.

Articulo 8: Los aportes a favor de la Caja se haran en el Banco de la Provincia
de Buenos Aires, en cuenta especial a la orden del Colegio de Escribanos.

Articulo 9: Los bienes de la Caja son inembargables, salvo para responder
ante sus afiliados por el pago de beneficios otorgados y estan exentos de
impuestos y tasas fiscales y municipales.



Articulo 10: La direccién de la Caja ser& ejercida por el Consejo Directivo del
Colegio de Escribanos de la Provincia de Buenos Aires y la administracién por su
Comité Ejecutivo, con facultad para proceder en todos los casos, de conformidad
con lo establecido por las disposiciones de esta ley, por los reglamentos internos
gue dicten al efecto y, subsidiariamente y en lo compatible, por las normas de la
Ley Organica del Notariado.

Titulo Il

Capitulo |
DE LOS APORTES

Articulo 11: Los Escribanos de Registro de Escrituras Publicas integraran sus
aportes sobre los actos indicados en los incisos “f", “g” y “h” del articulo 6, en base
a las mismas alicuotas y porcentual alli establecidos.

Los notarios que intervinieren en la inscripcion registral de los documentos
correspondientes a actos notariales que se otorguen fuera de la Provincia para
surtir efectos en su territorio, asi como en la determinacion de las obligaciones
fiscales, su visacion y verificacion del pago, aportaran el diez por ciento (10%)
sobre los honorarios correspondientes.

Articulo 12: Los afiliados deberan aportar como minimo sobre el monto
mensual de la jubilacién ordinaria bésica los porcentajes siguientes:

a) Durante el primer afio de ejercicio profesional y en los dos afios calendario
siguientes: el cinco por ciento (5%);

b) desde el tercer afio hasta el quinto: el diez por ciento (10%);

c) del sexto afio en adelante: el quince por ciento (15%); dicha aportacion
minima se calcular4 sobre los aportes personales que ingrese el escribano,
cualquiera sea su fuente de origen.

Articulo 13: La Caja distribuira los aportes ingresados por cada afiliado desde
el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de cada afio, efectuando las imputaciones
de los mismos a los fines jubilatorios, para los Fondos de Compensacion, de
Subsidios y para gastos de administracion y sostenimiento. A tal efecto
confeccionara un listado descriptivo que remitira a los afiliados, quienes dentro del
plazo que al efecto establezca el Consejo Directivo, podran formular las
observaciones del caso; vencido dicho plazo, quedara convalidada la liquidacién
definitiva.

Articulo 14: Si el total de los aportes efectuados en el afio superara el importe
minimo anual que corresponda segun la escala del articulo 12, el afiliado no
tendrda derecho al reintegro del excedente pero le serd considerado para lo
establecido en los articulos 15y 39.

Articulo 15: Si los aportes personales determinados en los articulos 11y 12
efectuados durante el afio sumados a los excesos de los afios anteriores no
alcanzaren a cubrir el minimo correspondiente, el afiliado debera integrar las



diferencias en el plazo que al efecto fije el Consejo Directivo. De no hacerlo
perdera el derecho al computo del afio a los fines jubilatorios.

Articulo 16: De los aportes personales del afiliado a que se refieren los incisos
“a”, “d” y “e” del articulo 6, se extraeran los porcentajes necesarios para sufragar
el fondo de compensacion y el de subsidios instituidos en los Capitulos IV y V
respectivamente del Titulo 1V, cuyas insuficiencias deberan ser cubiertas también,
en el plazo y forma indicados en el articulo anterior.

Articulo 17: Los escribanos ingresaran los aportes determinados en los
articulos 6° -incisos “a” y “f™- y 11° y los impuestos y tasas fiscales que
correspondieren, mediante declaraciones juradas y depdsitos pertinentes en el
Banco de la Provincia de Buenos Aires en la oportunidad, fecha y forma que
determine el Consejo Directivo o el Fisco de la Provincia de Buenos Aires. Los
escribanos de otras jurisdicciones observaran el mismo procedimiento para el
ingreso a que se refiere el art. 6 incs. “f”, “g” y “h”.

Articulo 18: La Direccidon Provincial de Rentas y la Caja verificaran, en
reciproca colaboracion, si de acuerdo con las declaraciones juradas que se
presenten, se ha dado estricto cumplimiento a lo dispuesto en el articulo anterior
en lo referente a aportes y al correcto tratamiento impositivo del acto de que se
trate.

Articulo 19: El Banco de la Provincia de Buenos Aires transferira diariamente
los importes que correspondan a la Caja en virtud de lo dispuesto en la presente
Ley en la forma determinada en el articulo 8.

Articulo 20: Todas las deudas y créditos de y hacia la Caja seran ajustadas a
valores constantes desde la fecha del nacimiento de la obligacion hasta la de su
efectivo pago. (Parrafo vetado por el Poder Ejecutivo por Dec. 3587/98).

El Consejo Directivo, de acuerdo a las caracteristicas del caso y la naturaleza
de la obligacién, podra establecer intereses compensatorios y punitorios. La mora
serd automatica por el solo vencimiento de los plazos de pago.

Capitulo 1l
DE LA FISCALIZACION

Articulo 21: La Caja deberd efectuar inspecciones en los registros notariales a
efectos de la fiscalizacion de los aportes establecidos en esta Ley o fijados en las
reglamentaciones. Dicha fiscalizacidon estara a cargo de inspectores designados
por el Consejo Directivo, que deberan ser escribanos con diez afios como minimo
de ejercicio profesional computable.

Articulo 22: Los inspectores contaran con amplias facultades de investigacion
y estudio sobre los protocolos y documentacién de los escribanos relacionados
con las obligaciones de aportacion a la Caja.



Articulo 23: Cuando de la inspeccion surgiere falta o defecto de aportes sobre
actos pasados ante el Registro se practicara una cuenta de liquidacion de deuda
que deberd satisfacerse dentro de los quince dias de notificada, valiendo como tal
el acta labrada por el inspector actuante. Durante ese lapso el interesado podra
formular observaciones y ofrecer las pruebas relacionadas con el caso concreto;
concluida esta etapa el Comité Ejecutivo dictara resolucién sobre el particular,
susceptible de recurso de reconsideracion ante el Consejo Directivo dentro del
quinto dia de notificado. Si resultare crédito a favor de la Caja se intimara el pago
en el plazo perentorio de quince dias.

Articulo 24: La Caja tendra facultad para perseguir el cobro de los aportes,
contribuciones, multas y demas créditos surgidos de la presente Ley, por el
procedimiento de apremio aplicable en la Provincia, siendo titulo suficiente el
certificado de deuda expedido por el Presidente y Tesorero o sus reemplazantes.
Seran competentes los Juzgados de Primera Instancia en lo Civil y Comercial del
Departamento Judicial de La Plata o, a opcion de la Caja, los mismos Juzgados
del Departamento Judicial de la Provincia que corresponda al domicilio de asiento
del registro del ejecutado.

Articulo 25: Los inspectores de la Caja podran, con cargo de reciprocidad,
cumplir funciones de colaboracion con el Juzgado Notarial.

Titulo IV
DE LOS BENEFICIOS

Articulo 26: Los beneficios que por ley se conceden son los siguientes:
a) jubilacion ordinaria;

b) jubilacién extraordinaria por invalidez;

C) pensiones;

d) bonificaciones sobre jubilaciones y pensiones;

e) asignaciones familiares a jubilados y pensionadas;

f) subsidios y prestaciones asistenciales;

g) préstamos a los afiliados.

h) turismo.

Articulo 27: El goce de los beneficios acordados por esta ley no es
incompatible con los que acordaron otros regimenes de previsién social.

Articulo 28: El derecho a las prestaciones acordadas por esta ley es
intransmisible y sus importes no seran embargables ni estaran sujetos a
deducciones, con excepcién de las sumas adeudadas por alimento y litis
expensas y por aportes, cargos y créditos de la Caja.

Articulo 29: La tramitacion de la jubilacién o pension se hara ante el Comité
Ejecutivo. La resoluciébn que éste adopte sera recurrible por via de
reconsideracion ante el Consejo Directivo dentro de los quince dias habiles de la
notificacion y susceptible de accién contencioso-administrativa en la forma



establecida por las leyes respectivas. La resolucidon que conceda o deniegue en
todo o en parte la jubilacién o pension sera debidamente notificada en el domicilio
gue constituird el interesado al momento de la solicitud del beneficio.

Seran de aplicacion para las notificaciones y domicilios las normas del Cédigo
Procesal Civil y Comercial de la Provincia.

Articulo 30: Los parientes con derecho a pension, de los afiliados condenados
con sentencia definitiva a la pena de inhabilitacion prevista por el articulo 19 del
Cdédigo Penal, quedaran subrogados en el derecho de gestionar y percibir las
prestaciones que hubieren correspondido a dichos afiliados., mientras subsista la
pena y sus efectos, en el mismo orden y proporcion prescriptos en el articulo 48
de esta ley.

Articulo 31: Las actuaciones administrativas y judiciales que realicen los
afiliados y sus derechohabientes, vinculadas con sus obligaciones y derechos
emergentes de esta Ley, asi como los recibos de percepcion de haberes, estaran
exentos del pago de todo impuesto de sellos.

Articulo 32: Para todos los fines de esta Ley los servicios se computaran
desde el dia en que el escribano haya comenzado a ejercer sus funciones,
considerandose como tal la fecha de la primera escritura. El tiempo de ejercicio
profesional se acreditara indistintamente con informes del Colegio de Escribanos o
del Juzgado Notarial, con intervencion de la Caja.

Articulo 33: Las licencias ordinarias que no excedan de sesenta dias por afio
y las extraordinarias por razones de salud debidamente justificadas, seran
computadas como tiempo de servicio.

Articulo 34: No seran computables a los fines jubilatorios:

a) Los términos de las suspensiones represivas, pero si de las suspensiones
preventivas, si el afiliado hiciera los aportes correspondientes en el primer mes de
su reincorporacion.

b) Las licencias que excedan el término fijado en el articulo 33.

¢) Los afios en que no haya aportacion suficiente, en los términos del art. 15.

d) el periodo durante el cual se haya gozado de jubilacion extraordinaria por
invalidez.

e) La inactividad en el ejercicio de la profesion por término mayor de sesenta
(60) dias dentro del afio, siempre que no fuera debidamente justificada.

Capitulo |
JUBILACION ORDINARIA

Articulo 35: La jubilacion ordinaria es voluntaria y se concederg, a su
pedido, a los afiliados que hubieren prestado treinta afios de servicios,
tuvieren sesentay cinco afios de edad y no registraran deudas exigibles con



la Caja a la fecha de otorgamiento del beneficio. En caso de existir deuda en
el pago de los aportes, el goce de las prestaciones definidas en el articulo 26
se producira a partir de la fecha de regularizacion de la misma. (Texto segun
Ley N° 13.918/08).

Articulo 36: Para gozar de la jubilacion ordinaria sera indispensable que el
afiliado haya efectuado aportes por el régimen de la presente ley durante el
término minimo establecido en el articulo anterior, sin perjuicio de lo que disponen
los regimenes de reciprocidad jubilatoria aplicables.

Articulo 37: El requisito de edad prescripto por el articulo 35 para la jubilacion
ordinaria, puede cumplirse sin estar el afiliado en actividad.

Articulo 38: Los afiliados podran compensar proporcionalmente la falta de
servicios con el exceso de edad y la falta de edad con el exceso de servicios,
a razon de dos afios de edad por uno de servicios y dos afios de servicios por
uno de edad.

Articulo 39: Los afiliados que, habiendo cumplido la edad y tiempo de
servicios minimos requeridos por la presente Ley para el otorgamiento de la
jubilacién ordinaria, continuaran en actividad, tendran derecho a una bonificacién
en el importe de la jubilacion que les corresponda, de un cinco por ciento sobre el
haber de la misma por cada afio que exceda de dicho tiempo, hasta un maximo
del cincuenta por ciento (50%).

La jubilacion de los afiliados sera incrementada en un cinco por ciento (5%)
por cada fraccion igual que supere el aporte minimo del art. 12 inc. ¢ hasta un
ciento por ciento (100%), pudiendo el Consejo Directivo por el voto de las dos
terceras partes de sus miembros, elevar temporalmente este Ultimo porcentaje en
la medida que los recursos de la Caja lo permitan.

Las sumas menores a la primera fraccion no se tomaran en cuenta para la
incrementacién ni seran reembolsadas como se establece en el art. 14, pero las
remanentes de otras podran ser acumuladas para constituir fracciones de
incrementacion en los limites previstos.

Si nuevas circunstancias determinasen una situacion de manifiesta
solvencia de la Caja, los remanentes superiores al minimo pero inferiores al
duplo del mismo podran ser acumulados para afios posteriores. Al respecto, la
resolucion respectiva serd adoptada por dos tercios de los miembros del
Consejo Directivo.

Articulo 40: La jubilacién ordinaria se hara efectiva a los afiliados en actividad,
desde la fecha de la aceptacion de la renuncia del Registro o del cargo, y a los
afiliados que no estuviesen en actividad, desde la fecha de su pedido.

Articulo 41: La jubilacion ordinaria o la extraordinaria por invalidez importa el
retiro absoluto de las funciones notariales tipicas.



Articulo 42: El monto de la jubilaciéon ordinaria sera fijado por el Consejo
Directivo, el que podra ser modificado por el voto de las dos terceras partes de
sus miembros, cuando la situacion de la Caja lo permita.

Capitulo Il
JUBILACION EXTRAORDINARIA POR INVALIDEZ

Articulo 43: La jubilacién extraordinaria por invalidez se concedera a los
afiliados que, encontrandose en actividad y con antigiiedad minima inmediata de
un afo, se incapaciten para el ejercicio profesional por causa sobreviniente de
enfermedad o accidente debidamente comprobados, mientras dure la incapacidad
y siempre que no tuvieren derecho a la jubilacién ordinaria.

Del monto de la jubilacion ordinaria se deducira el 1,70 por ciento por cada
afio que le falte para el goce de la jubilacién. La deduccién no excedera el
cincuenta por ciento

Articulo 44: La incapacidad sera apreciada por la Caja en base a informe
coincidente de por lo menos dos médicos que al efecto designe o a través de
Junta Médica Oficial que podra requerir segin su criterio. Cuando el grado de
incapacidad supere las dos terceras partes se considerara absoluta.

Articulo 45: La subsistencia de la incapacidad debera acreditarse por
examenes médicos anuales salvo que el afiliado hubiera cumplido cincuenta afios
de edad o percibido la prestacion por lo menos durante 10 afios en cuyo caso el
beneficio sera definitivo.

Capitulo 11l
DE LAS PENSIONES

Articulo 46: Tendran derecho a pension:

a) los causahabientes de los afiliados jubilados;

b) los causahabientes de los afiliados con el tiempo de servicios requeridos
para la jubilacién ordinaria, aunque no hubieran cumplido el limite de edad, estén
0 no en actividad,;

¢) los causahabientes de los afiliados en actividad que fallecieren sin derecho
a la jubilacion ordinaria.

La pensién en ningln caso generara, a su vez, derecho a pension.

Articulo 47: El monto de las pensiones sera equivalente al setenta y cinco por
ciento de la jubilacion ordinaria o extraordinaria de que gozaba el causante, en el
caso del inciso a del articulo anterior o que le hubiera correspondido, en el caso
del inciso “b”.

El monto de la pension de los causahabientes de los afiliados a que se refiere
el inciso “c” sera también del setenta y cinco por ciento y se determinara sobre el
monto que hubiere correspondido al causante por jubilacion extraordinaria por
invalidez, calculado en la forma prescripta en el articulo 43.
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En el supuesto del inciso “a” del art. 48, el monto de la pensién seré del 90%.
Las pensiones se haran efectivas desde la fecha del fallecimiento del
causante.

Articulo 48: Los causahabientes con derecho a pensién son los que se
determinan a continuacion por orden de prelacion excluyente:

a) La viuda o el viudo, en concurrencia con los hijos menores o de cualquier
edad si estuvieran incapacitados a la fecha del deceso del causante.

b) La viuda o el viudo, en concurrencia con los padres del causante, si éstos
hubieran vivido a su amparo econémico a la fecha de su deceso.

c) Los hijos, en las condiciones del inciso a), en concurrencia con los padres,
en las condiciones del inciso b).

d) Los padres, en las condiciones del inciso b).

e) Los nietos del causante, huérfanos de padre y madre, en las condiciones
del inciso a) y sin recursos suficientes, que hubieran vivido a su amparo
econdémico a la fecha de su deceso.

Articulo 49: Se entenderd que el derechohabiente ha estado a cargo del
afiliado fallecido cuando la falta de contribucién importe un desequilibrio esencial
en su economia particular. Las incapacidades seran apreciadas en la forma
dispuesta en el articulo 44.

A los fines pensionarios la incapacidad (del) causahabiente debera existir a la
fecha del deceso (del) causante de la jubilacion.

Articulo 50: La mitad de la pensiéon corresponde a la viuda o el viudo si
concurren los hijos, la otra mitad se distribuira entre éstos por cabeza. En caso de
concurrencia de dichos beneficiarios con los padres del causante, corresponde a
éstos la cuarta parte de la pension.

Articulo 51: Los beneficiarios de pensién tendrdn derecho a acrecer en el
siguiente orden:

a) En caso de fallecimiento de viudo o viuda, su parte acrece a la de los hijos
integramente; la falta de éstos a la de los padres en un cincuenta por ciento;

b) En caso de extincion del derecho de uno de los hijos o nietos, su parte
acrece a favor de la de sus hermanos;

¢) En caso de extincion del derecho de todos los hijos, acrecen a favor del
viudo o viuda integramente y a falta de éstos a los padres en un cincuenta por
ciento;

d) En caso de fallecimiento de los padres acrece integramente al viudo o
viuda o a la de los hijos.

Articulo 52: No tendran derecho a pension:

a) Los causahabientes comprendidos en las incapacidades para suceder
establecidas en el Cdodigo Civil;

b) el conyuge comprendido en el alcance del articulo 3573 del Codigo Civil;

c) el cényuge del causante que por su culpa o la de ambos, hubiese estado
divorciado a la fecha del deceso o se hubiese reconciliado en el plazo y
circunstancias del articulo 3573 del Cédigo Civil;
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d) el conyuge del causante que a la fecha del deceso hubiese estado
separado legalmente o de hecho, o cuya unién hubiese tenido lugar dentro del
plazo y circunstancias del articulo 3573 del Cdodigo Civil.

Articulo 53: El derecho a pension se extingue:

a) Por muerte del beneficiario o fallecimiento presunto judicialmente
declarado;

b) desde la fecha en que los hijos o nietos alcancen la mayoria de edad o se
emancipen;

c) desde la fecha que, segun los beneficiarios, desaparezca su estado de
incapacidad para el trabajo salvo que a esa fecha tuvieran cincuenta o mas afios
de edad.

Capitulo IV
FONDO DE COMPENSACION

Articulo 54: Créase un Fondo de Compensacion destinado a sufragar los
gastos por asignaciones familiares para jubilados y pensionados, y a acordar a
todos los beneficiarios pasivos una asignacion por sueldo anual complementario.

Articulo 55: El Fondo de Compensacién se constituira:

a) Con el porcentaje que se establezca de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16;

b) con el importe de las alicuotas que determine el Consejo Directivo sobre
los ingresos totales de la Caja, excluidos los correspondientes al aporte personal
de los escribanos;

C) con otros recursos que se otorguen y destinen a ese fin.

Articulo 56: El Consejo Directivo fijara el monto de las asignaciones familiares
y determinara la fecha de pago del sueldo anual complementario.

Capitulo V
DE LOS SUBSIDIOS

Articulo 57: La Caja otorgara subsidios por asistencia médica y odontoldgica,
nupcialidad, maternidad, nacimiento de hijos, incapacidad transitoria Yy
fallecimiento a los siguientes beneficiarios:

a) A los escribanos titulares de registro de escrituras publicas y sus
adscriptos;

b) a los jubilados y pensionados de la Caja;

¢) a los hijos menores no emancipados o mayores incapacitados a cargo de
los beneficiarios enunciados en los incisos anteriores;

d) a los cényuges econdmicamente a cargo de los afiliados comprendidos en
los dos primeros incisos con caracter complementario de los beneficios a que
tuvieren derecho en otros regimenes de seguridad social;
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e) a los nietos menores, huérfanos de padre y madre, a cargo de los
beneficiarios consignados en él.

El Consejo Directivo fijara los montos de cada subsidio, sus causas
determinantes y las condiciones en que seran acordados. Asimismo y por el voto
de las dos terceras partes de sus miembros, podra extender a otros beneficiarios
las prestaciones de la asistencia de la salud.

Articulo 58: Para sufragar los subsidios instituidos en el articulo anterior, la
Caja constituird un fondo especial con los recursos siguientes:

a) Con el porcentaje que se establezca de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16 y con otros que se obtengan y destinen a ese fin;

b) con la contribucién que se fije a cargo de los beneficiarios indicados en los
incisos “b”, “c”, “d” y “e” del art. 57 y con las que se establezca para los otros
beneficiarios que se incorporen en funcién del dltimo parrafo del citado articulo;

c) con el porcentaje que determine el Consejo Directivo sobre los ingresos
totales de la Caja, excluidos los correspondientes al aporte personal de los
escribanos.

El Consejo Directivo podra establecer limites maximos para el aporte del
inciso “a” de acuerdo con las necesidades de este fondo.

Articulo 59: En caso de fallecimiento de un beneficiario titular sin
causahabientes con derecho a subsidios, se aplicaran las sumas equivalentes a
sufragar los gastos de la Ultima enfermedad y del sepelio.

Capitulo V bis
EXTENSION DE BENEFICIOS

Articulo 60: A todos los efectos de la presente ley queda equiparada a la
viuda o al viudo, la ultima persona de otro sexo que hubiera vivido publicamente y
en aparente matrimonio con el causante durante por lo menos cinco afos
inmediatamente anteriores al fallecimiento o a la fecha en que se requiera a la
Caja alguna prestacion, siendo éste soltero, viudo, divorciado o separado
legalmente o de hecho. El plazo de convivencia se reducird a dos afios cuando
exista descendencia reconocida por ambos convivientes.

Articulo 61: El o la conviviente excluira al cényuge supérstite en el goce de la
pensién, salvo que el causante hubiera tenido a su cargo el pago de alimentos,
que éstos hubieran sido reclamados judicialmente en vida o que el causante fuera
culpable de la separacion o divorcio judicialmente decretados. En estos tres casos
el beneficio se otorgara al cényuge y al conviviente por partes iguales.

El Consejo Directivo determinara los requisitos necesarios para acreditar el
aparente matrimonio. La prueba, que en ninglin caso podra circunscribirse
exclusivamente a la testifical, podra sustanciarse internamente o ante autoridad
judicial, en cuyo caso se dara intervencién necesaria a la Caja.
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Capitulo VI
DE LOS PRESTAMOS

Articulo 62: La Caja acordard préstamos a los escribanos en ejercicio o
jubilados y a sus causahabientes con goce de pensién, pudiendo hacer extensivos
estos beneficios a los empleados del Colegio.

Los préstamos seran destinados a cubrir necesidades profesionales o
familiares en la forma y condiciones que determine la reglamentacion.

Articulo 63: Los montos maximos de los préstamos a que se refiere el articulo
precedente, seran fijados periddicamente por el Consejo Directivo con el voto de
las dos terceras partes de sus miembros, teniendo en cuenta las posibilidades de
fondos de la Caja.

Articulo 64: Los préstamos seran asegurados con garantia hipotecaria,
prendaria o personal. Se requerir4 garantia hipotecaria cuando el destino fuera la
compra o construccion de inmueble. Se exigira garantia hipotecaria, prendaria o
personal para los otros préstamos, en funcién del monto y demas condiciones que
determine el reglamento. Las garantias reales en todos los casos seran en primer
grado de privilegio.

Articulo 65: El plazo de estos préstamos sera hasta de treinta afios, con el
interés que fije el Consejo Directivo del Colegio de Escribanos, el que no podra
ser mayor del que cobre el Banco de la Provincia de Buenos Aires en préstamos
analogos.

Articulo 66: Todos los préstamos a que se refiere la presente ley estaran
exentos de impuesto de sellos.

Articulo 67: El Consejo Directivo del Colegio dictara la reglamentaciéon a que
deberan ajustarse estos préstamos.
Titulo V
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Articulo 68: La Provincia no contrae responsabilidad alguna con relacién a las
obligaciones emergentes de la Caja de Seguridad Social para Escribanos de la

Provincia de Buenos Aires.

Articulo 69: La Caja estard exenta de impuestos y tasas en toda sus
actuaciones administrativas y judiciales.
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Articulo 70: En toda regulacion de honorarios en materia judicial a favor de los
escribanos intervinientes en el juicio se haré constar la adicion del diez por ciento
a cargo de los obligados al pago conforme al inciso “i” del articulo 6. Al momento
de la percepcién se descontaran los importes que correspondan segun los incisos
“d” e “i” de dicho articulo, debiendo el Banco de la Provincia transferir los importes
a la cuenta de la Caja.

Ningln Juez o Tribunal, cualquiera sea su Fuero, podra aprobar o mandar a
cumplir transacciones y conciliaciones, hacer efectivos los desistimientos, dar por
cumplidas las sentencias, ordenar tramites de entrega, adjudicacién o
transferencia de bienes de cualquier clase que fuere, ordenar la cancelacion de
hipotecas y prendas y el levantamiento de embargos, inhibiciones, medidas
cautelares u otros gravamenes, devolver oficios o exhortos de extrafia jurisdiccion
ni dar por terminado un juicio o disponer su archivo, sin antes haberse pagado los
honorarios y aportes y contribuciones que correspondan por la presente Ley.

Titulo VI
DE LA PRESCRIPCION

Articulo 71: Es imprescriptible el derecho a los beneficios jubilatorios y
pensionarios otorgados por esta Ley, cualquiera fuere su naturaleza vy titular.

Articulo 72: Prescribe al afio la obligacion de pagar los haberes jubilatorios y
de pension, inclusive los provenientes de transformacion o reajuste, devengados
antes de la presentacion de la solicitud en demanda del beneficio, como asi
también las prestaciones a que se alude en el articulo 57 y las obligaciones
referidas a devolucion de aportes.

Articulo 73: Prescribe a los dos afios la obligacion de pagar los haberes
devengados con posterioridad a la solicitud del beneficio.

Articulo 74: La presentacion de la solicitud ante la Caja interrumpe el plazo de
prescripcion, siempre que al momento de formularse el peticionario fuere acreedor
al beneficio pretendido.

Articulo 75: Prescriben por el transcurso de diez afios las obligaciones
aportativas de los afiliados hacia la Caja. Este término de prescripcion comenzara
a correr desde el 1 de enero del afio siguiente al cual se refieren dichas
obligaciones.
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NORMAS INCORPORADAS POR LA LEY 12.172

Art. 8°- Los beneficios efectivizados bajo las condiciones anteriores de la ley 6983, se
mantendran hasta su natural extincion.

Art. 9°- Los afiliados que a la fecha de entrada en vigencia de la presente Ley se
hallaban en condiciones de obtener la jubilaciéon ordinaria en los términos del texto
original de la ley 6983, podran acceder al beneficio con los adicionales que la misma
les reconocia, cuando lo requieran, debiendo cesar en este caso, en el ejercicio
profesional. Todo ello sin perjuicio de los adicionales a que puedan hacerse
acreedores por la presente hasta el momento en que efectivicen su jubilaciéon. En tanto
los que a la fecha de vigencia contaran con cincuenta y cuatro (54) afios de edad,
podran jubilarse a los cincuenta y siete (57) afios; los que tuvieran cincuenta y tres
(53), a los cincuenta y nueve (59); los que tuvieran cincuenta y dos (52), a los sesenta
y uno (61); y los que tuvieran cincuenta y uno (51), a los sesenta y tres (63), siempre
gue a esas edades contaran con las demas condiciones exigidas por la ley.

Art. 10- El computo para la incrementacion de la jubilaciéon surgido de la reforma al
segundo pérrafo del art. 39, se aplicard sobre los aportes efectuados a partir del 1 de
enero del afio siguiente al de entrada en vigencia de esta Ley y solamente para
aquellos que se jubilen a la edad que se establece en el art. 35, absorbiendo hasta su
concurrencia al que surgiera del régimen anterior.

Art. 11- El derecho que se acuerda a los viudos y convivientes a consecuencia de la
reforma a los articulos 48 inc. a, 60 y 61 podra ser ejercido, cualquiera fuera la fecha
del fallecimiento del causante. En los supuestos en que la muerte fuere anterior a la
vigencia de esta Ley, los haberes se devengaran a partir de la fecha de la solicitud de
pensidn, sin derecho a retroactividad anterior a la misma. El ejercicio de este derecho
no podra excluir a los actuales beneficiarios, provocar la disminucién de su alicuota ni
alterar el derecho a acrecer.

Art. 12- La presente ley comenzara a regir el primer dia del mes subsiguiente de su
publicacion.

Art. 13- Comuniquese al Poder Ejecutivo.

- La Ley 12.172 fue sancionada el 3 de setiembre de 1998; promulgada por Decreto 3587 del 30
de setiembre de 1998 y publicada el 13 de octubre de 1998 (B.O. N° 23.693).

(*) Los articulos en texto resaltados en letra cursiva corresponden a la reforma de la Ley 12.172.
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